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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 
1. Meningkatnya kualitas 

proses perencanaan 
pembangunan daerah. 

Penetapan RKPD 
Tepat Waktu; 

Tepat 
Waktu 

Persentase usulan 
stakeholder yang 
diakomodir dalam 
RKPD; 

30% 

2. Meningkatnya kualitas 
subtansi dan impelementasi 
perencanaan, monitoring dan 
evaluasi pembangunan 
daerah. 

Persentase OPD 
yang indikator 
sasaran Renstra-nya 
selaras dengan 
indikator sasaran 
RPJMD; 

100% 

Persentase OPD 
yang indikator 
sasaran Renja-nya 
selaras dengan 
indikator RKPD; 

100% 

Persentase target 
indikator sasaran 
RPJMD yang 
tercapai 

90% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah 

ini  : 

Nama : Dra. EVIE FATMAWATY, M.Si 

Jabatan : SEKRETARIS BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : Ir. MULYADI IRSAN, M.T. 

Jabatan : KEPALA BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
 
 
 
 

PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG 
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

Jl. Robert Wolter Monginsidi No. 223, Teluk Betung Utara, Bandar Lampung 35215 
Telp. (0721) 485458, 482688 Fax. (0721) 486396 

www.bappeda.lampungprov.go.id    
 



 
 

 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

No. Sasaran Indikator Target 

1. Meningkatnya kualitas 
dokumen perencanaan, 
evaluasi, pelaporan 
keuangan, dan pelayanan 
umum perangkat daerah 

Persentase pemenuhan 
dokumen perencanaan, 
evaluasi, pelaporan 
keuangan, dan pelayanan 
umum yang tepat waktu 

100 % 

 
 

 
 





















 
 

 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah 

ini  : 

Nama : Ir. MARLINA EMIDIANTI, M.Si 

Jabatan : KEPALA BIDANG PERENCANAAN MAKRO PENGENDALIAN 

EVALUASI PEMBANGUNAN BAPPEDA PROVINSI 

LAMPUNG 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : Ir. MULYADI IRSAN, M.T. 

Jabatan : KEPALA BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG 
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

Jl. Robert Wolter Monginsidi No. 223, Teluk Betung Utara, Bandar Lampung 35215 
Telp. (0721) 485458, 482688 Fax. (0721) 486396 

www.bappeda.lampungprov.go.id    
 



 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

No. Sasaran Indikator Target 

1. Meningkatnya kualitas dan 
kepatuhan jadwal dokumen 
perencanaan pembangunan 
daerah 

Persentase pemenuhan 
dokumen perencanaan 
pembangunan daerah 
yang tepat waktu 

100 % 

2. Meningkatnya capaian 
kinerja OPD se- Provinsi 
Lampung dan keselarasan 
perencanaan Pemerintah 
Kabupaten/Kota 

Persentase capaian 
kinerja pembangunan 
daerah di OPD Provinsi 
Lampung dan 
Kabupaten/Kota 

100% 

 
 
 

 















 
 

 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini  : 

Nama : EKA YUSLITA DEWI, S.T.,M.T. 

Jabatan : KEPALA BIDANG PERENCANAAN PEMERINTAHAN 

PEMBANGUNAN MANUSIA BAPPEDA PROVINSI 

LAMPUNG 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : Ir. MULYADI IRSAN, M.T. 

Jabatan : KEPALA BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan 

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG 
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

Jl. Robert Wolter Monginsidi No. 223, Teluk Betung Utara, Bandar Lampung 35215 
Telp. (0721) 485458, 482688 Fax. (0721) 486396 

www.bappeda.lampungprov.go.id    
 



 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

No Sasaran Indikator Target 

1. Meningkatnya keselarasan 
dokumen perencanaan 
Perangkat Daerah pada 
Lingkup Bidang Perencanaan 
Pemerintahan dan 
Pembangunan Manusia dengan 
RKPD dan RPJMD. 

Persentase pemenuhan 
dokumen pendukung 
perencanaan bidang 
Pemerintahan dan 
Pembangunan manusia 

100% 

 
 

 

















 
 

 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah 

ini  : 

Nama : BOBBY IRAWAN, S.E., M.Si 

Jabatan : KEPALA BIDANG PERENCANAAN PEREKONOMIAN 

BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : Ir. MULYADI IRSAN, M.T. 

Jabatan : KEPALA BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG 
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

Jl. Robert Wolter Monginsidi No. 223, Teluk Betung Utara, Bandar Lampung 35215 
Telp. (0721) 485458, 482688 Fax. (0721) 486396 

www.bappeda.lampungprov.go.id    
 



 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

 
 

 
 
 
 

No. Sasaran Indikator Target 

1. Meningkatnya keselarasan 
dokumen perencanaan 
Perangkat Daerah pada 
Lingkup Bidang 
Perekonomian dengan 
RKPD dan RPJMD. 

Persentase pemenuhan 
dokumen pendukung 
perencanaan bidang 
perekonomian dan SDA 

100 % 















 
 

 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  

BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah 

ini  : 

Nama : Ir. AHMAD LIANURZEN, M.T. 

Jabatan : KEPALA BIDANG PERENCANAAN INFRASTRUKTUR DAN 

KEWILAYAHAN BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : Ir. MULYADI IRSAN, M.T. 

Jabatan : KEPALA BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
 
 

PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG 
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

Jl. Robert Wolter Monginsidi No. 223, Teluk Betung Utara, Bandar Lampung 35215 
Telp. (0721) 485458, 482688 Fax. (0721) 486396 

www.bappeda.lampungprov.go.id    
 



 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022  

BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

No. Sasaran Indikator Target 

1. Meningkatnya keselarasan 
dokumen perencanaan 
Perangkat Daerah pada Lingkup 
Bidang Infrastruktur dan 
Kewilayahan dengan RKPD dan 
RPJMD. 

Persentase pemenuhan 
dokumen pendukung 
perencanaan Bidang 
Infrastruktur dan 
Kewilayahan 

100 % 

 
 

 
 

















 
 

 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah 

ini  : 

Nama : BELLI PAHLUPI, S.T., M.T. 

Jabatan : KEPALA UPTD PUSAT DATA DAN INFORMASI 

PEMBANGUNAN DAERAH BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : Ir. MULYADI IRSAN, M.T. 

Jabatan : KEPALA BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
 
 
 

 

PEMERINTAH PROVINSI LAMPUNG 
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 

Jl. Robert Wolter Monginsidi No. 223, Teluk Betung Utara, Bandar Lampung 35215 
Telp. (0721) 485458, 482688 Fax. (0721) 486396 

www.bappeda.lampungprov.go.id    
 



 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
BAPPEDA PROVINSI LAMPUNG 

No Sasaran Indikator Kegiatan Target 

1. Meningkatnya kualitas layanan 
data dan informasi 
pembangunan 

Persentase ketersediaan 
data dan informasi 
pembangunan 

100 % 

 
 

 














